
ขอบเขตอ ำนำจหน้ำทีข่องประธำนกรรมกำรบริษัท 

 
1) รบัผิดชอบในฐานะผูน้  าของคณะกรรมการในการก ากบั ติดตาม ดแูลการบริหารงานของคณะกรรมการบรหิาร 

และคณะอนกุรรมการอื่นๆ ใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามแผนงานท่ีก าหนดไว ้
2) เป็นประธานการประชมุคณะกรรมการ และดแูลใหก้รรมการทกุทา่นไดร้บัขอ้มลูของบรษัิทฯ ที่ถกูตอ้ง ตรงเวลา 

และชัดเจน เพื่อใชใ้นการตดัสินใจ ซึ่งจะน าไปสู่ความส าเร็จของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ มีการบริหาร
จัดการดา้นเวลาที่เพียงพอส าหรบัคณะกรรมการในการปรึกษาหารือและแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่
เก่ียวขอ้งไดอ้ยา่งกวา้งขวางในวาระประชมุที่ส  าคญั 

3) เป็นประธานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ มีการจัดสรรเวลาในการประชุมอย่างเพียงพอ และ
ด าเนินการประชมุอยา่งเหมาะสมและโปรง่ใส โดยระหวา่งการประชมุเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุสามารถใช้
สิทธิในการดแูลรกัษาผลประโยชนข์องตนโดยการซกัถาม แสดงความเห็นใหข้อ้เสนอแนะ และออกเสียงในที่
ประชมุผูถื้อหุน้ใชส้ทิธิรว่มตดัสนิใจในเรือ่งที่ส  าคญัตา่งๆ ท่ีอาจมีผลกระทบตอ่บรษัิทฯ 

4) เป็นผู้ลงคะแนนเสียงชีข้าดในกรณีที่ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมีการ
ลงคะแนนเสยีงเทา่กนั 

5) ปฏิบตัิหนา้ที่ดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติ ดแูลโครงสรา้งของคณะกรรมการใหม้ีความเหมาะสม และใหค้วามส าคญั
ตอ่การปฏิบตัิงานของบรษัิทฯ เพื่อใหเ้ป็นไปโดยถกูตอ้งตามกฎหมาย ตลอดจนมติที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

 


